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RESUMO DAS MEDIDAS DE APOIO AS EMPRESAS

e O adiamento do Pagamento Especial por Conta de 31 de margo para 30 de
junho;

e A prorrogac¢do da entrega do Modelo 22 (Declaragdo de IRC +
Pagamento/acerto) para 31 de julho; e

e A prorrogacdo do primeiro pagamento por conta e o primeiro pagamento
adicional por conta de 31 de julho para 31 de agosto.

Empresas até 10 Milhoes em 2018

Pagamentos do IVA (nos regimes mensal e trimestral) e da entrega ao Estado de
retencdes na fonte de IRS e IRC.

a) pagamento imediato, nos termos habituais;

b) pagamento fracionado em trés prestagdes mensais sem juros; ou

c) pagamento fracionado em seis prestagdes mensais, sendo aplicaveis juros de mora
apenas as ultimas trés.

Para qualquer destas situagdes de pagamento fracionado em prestagdes nao sera
necessario as pessoas nem as empresas prestar qualquer garantia.

Empresas com + 10 Milhoes em 2018

Pagamento das obrigagdes fiscais do 2.0 trimestre quando tenham verificado uma
diminui¢dao de volume de negdcios de, pelo menos, 20% na média dos trés meses
anteriores ao més em que exista esta obrigacao face ao periodo homdlogo do ano
anterior.

Empresas até 50 Empregados:

e As contribui¢Ges para a Seguranga Social sdo reduzidas a 1/3 nos meses de
marco, abril e maio;

e O valor remanescente relativo aos meses de abril, maio e junho é liquidado a
partir do terceiro trimestre de 2020, em termos similares ao pagamento
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fracionado através de prestagdes adotado para os impostos a pagar no
segundo trimestre.

Até 250 postos de trabalho:

Podem aceder a este mecanismo de redugao e fracionamento do pagamento das
contribuigdes sociais do 2.0 trimestre de 2020 caso tenham verificado uma quebra no
volume de negdcios de 20%.

i) Foi equiparado o confinamento tempordrio dos trabalhadores, determinado por
autoridade de saude, a doenca contagiosa com internamento hospitalar, conferindo
assim o direito a baixa com pagamento de remuneracao a 100%, desde o primeiro dia;

i) Serd aprovado um regime de lay-off simplificado para empresas que vejam a sua
atividade severamente afetada devido a epidemia, por via do qual os trabalhadores
terdo a garantia de retribuigdes iliquidas equivalentes a 2/3 do saldrio, até 1.905 euros,
sendo 30% suportado pelo empregador e 70% pela seguranca social, até um maximo
de seis meses. Também sera criado um regime de lay-off com formac3o.

Neste contexto, os trabalhadores em lay-off poderdo beneficiar de acdes de formacao,
com bolsa de 30% do IAS (€ 131,64, metade para o trabalhador e metade para o
empregador), suportada pelo IEFP;

iii) Serd lancado um plano extraordinario de formacdo e qualificacdo, que inclui o
pagamento de um apoio as empresas equivalente a 50% da remuneragdo do
trabalhador até ao limite da RMMG, suportada pelo IEFP (tal como o préprio custo da
formacgao) para empresas com atividade afetada pela epidemia.

iv) Apds o termo do lay-off ou do encerramento de estabelecimento pela autoridade
de Salde, existird um apoio extraordinario para manutencao dos postos de trabalho
em que os saldrios do primeiro més serdo apoiados pelo IEFP, com um apoio por
trabalhador equivalente a 1 RMMG - Evolugao da Remuneragao Minima Mensal
Garantida.

v) O Governo vai isentar de contribuicdes sociais as entidades empregadoras em lay-
off ou encerramento determinado pela autoridade de saude, bem como no periodo de
um més apads a retoma de atividade.
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O Governo decide ainda suspender por trés meses os processos de execucao fiscal em
curso ou que venham a ser instaurados pela Autoridade Tributdria.

1. Alargamento dos montantes da Linha de Crédito para apoio a tesouraria das
empresas. Esta linha destina-se a micro, pequenas e médias empresas, tem a
comissdo de garantia totalmente bonificada, e estard disponivel a partir do
proximo dia 12.

2. O pagamento dos incentivos no quadro do Portugal 2020 sera efetuado no mais
curto Espaco de tempo possivel, a titulo de adiantamento, se tal se mostrar
necessario.

3. Moratédria de 12 meses na amortizacao de subsidios reembolsaveis no quadro
do QREN e do PT2020, que se vengam até 30 de setembro de 2020.

4. As despesas suportadas com a participacdo em eventos internacionais anulados
continuardo a ser elegiveis no quadro dos sistemas de incentivos.

Ver Linha Capitalizar - Covid-19

https://www.iapmei.pt/Paginas/Medidas-de-apoio-as-empresas-relacionadas-com-o-

Im.aspx

PT 2020

https://www.iapmei.pt/Paginas/Medidas-de-apoio-as-empresas-relacionadas-com-o-

Im.aspx




